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1-INTRODUCAO

a) Historico da Instituigéo

A Santa Casa de Misericérdia de Assis foi o primeiro hospital implantado no inicio do século
XX em decorréncia da expansio ocasionada pela Estrada de Ferro Sorocabana. Até entfio A\ﬁ\/




t07 0 Dr. Paulo Botelho
ico; o Dr. Jodo Teixeira de
da Silva e José Claudino de
ico. Essas e outras pessoas

edo da construgdo do hospital.

do hospital; o Sr. Francisco Roselli, comerciante, eco
de Camargo, advogado; o Dr. Lycurgo de Castro
Camargo, prefeito municipal da época; o Dr. Jona
Oliveira Dias, advogados; Dr. José Vieira da Cunha
mobilizaram uma campanha de arrecadagio de funds
Passada a fase de levantamento de fundos, o primeiro rmar o plano de implantagfio
da Santa Casa, para a Casa de Leis, perante o executi
por unanimidade. O segundo passo foi pedir permiss
para a construgfio do hospital, em terreno préprio, g

o assisense, sendo aprovado
spo Diocesano em Botucatu
o pelo Capitio Francisco de

%<

Assis Nogueira, responsdvel por doagdes anter
possibilitassem a modernizagio da cidade. A I
Misericérdia de Assis, constituida como entidade
populagéo estava em festa, pois apds a celebragiio d
seria construida a Santa Casa. Ap6s 2 bengéo do pa;
de fogos e apresentagfio de uma pequena banda de
pioneira no Oeste do Estado. A Santa Casa comego
de 1920. O quadro de funciondrios contava ape édico, um enfermeiro, um
ajudante de enfermeiro, uma cozinheira, uma ajudan ozinheira e uma lavadeira. O
pavilho do hospital tinha o corpo quadrangular, ficando no centro um pétio atijolado e em
frente, uma capela equipada para celebragdes de oficios religiosos. No lado interno, a direita de

0s primeiros anos da década

quem entrava, havia um cdmodo largo que era a enfermaria dos homens; no lado esquerdo,

havia outro cdmodo largo que era a enfermaria das mulheres. Havia também seis quartos para

clientes particulares com camas ¢ utensflios. Um outro cémodo equipado era o Centro

Cirargico. Havia uma pequena sala de exames, uma Farmicia (regularmente instalada de acord t" /
. . b
com as exigéncias da época) e no fundo, no final do corredor, havia uma cozinha e atré \
q 4\
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revoluggio de 1932 e teve um quartel general do comand g anstrucdio e preparagfo
da guerra. Com isso deslocou-se até a cidade um cont
Capitdo médico era o Dr. Symphronio- Alves dos

soldados recrutados em Assis estavam em guerra ¢!

il da Cruz Vermelha, cujo
tembro do mesmo ano, os
bilizava. Certa madrugada

ocorreu um incéndio no depdsito onde estavam gu; osivos e material bélico. A

explosio foi enorme e afetou a cidade inteira. Neste ep
valiosos servigos socorrendo dezenas de feridos, sepiil
: ¢ financeiro as vitimas. Em 1948 foi inaugura
: denominado Maternidade “Nossa Senhora das Vitéti
: parturientes de Assis e regido. Em 02 de fevereiro ¢
do Rotary Clube de Assis, o Baneo de Sangue. Em

junto a Secretaria da Legifio Brasileira de Assisténc ‘¢ perante o governo do Estado, fez
08. De acordo com a diregio

tréfico, a Santa Casa prestou

restabelecer todas as subvengdes que eram devidas a
do hospital, de 1993 a 1996, a Santa Casa passou
devido as dificuldades financeiras e estruturais d

engfo municipal, realizada
correntes da duplicidade de

ou a ser uma atribuigdo do
“Mesa Administrativa”. O

08, os funcionarios, os médicos

servigos e a descaracterizagfio de referéncia regiom:
Hospital Regional. Em 2000 houve eleigdo para

evento mobilizou a comunidade, a imprensa, os clut
¢ a administragio municipal. Buscou-se resgatar a imagem, bem com a satde financeira e

econdmica do hospital. Nos tltimos anos, a Santa Casa tragou como meta alcangar o equilfbrio

econdmico financeiro e manter-se autossustentdvel, investindo em capacitagio e
aperfeicoamento em recursos humanos-e te¢nolégicos. E possivel notar que o hospital vem se &
transformando, principalmente na ultima década, em uma empresa do ramo hospitalar, mak

mantendo suas caracterfsticas originais. Como uma Institui¢io de Utilidade Pablica Fed
Estadual e Municipal, cadastrada no Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS, to

ﬁﬂ/&
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se em 2011 uma Organizac¢do Social da Savds

de Assis que perdura até hoje. Entre 2017 e 2022 realizou a gestéio do AME
2023 assumiu a gestio de mais um Ambulatério de Especialidades: o AME

vocag#io o atendimento aos pacientes provenientes do S

atende pacientes particulares e de convénios privado de existéncia, é referéncia

para 12 municipios.

A Santa Casa de Assis tem em seu complexo um He com unidades assistenciais,

cirlirgica e de tratamento intensivo, com exames ¢ de imagem, lavanderia

hospitalar, nutrigio e realiza atendimentos em divers des médicas.

onal de toda regidio, que &
segundo dados do SINASC

A instituicio também dispde da Maternidade mai
responsavel por 55% de todos os partos da cidade d

(Sistema de Informagéio sobre Nascidos Vivos).

Em 2023 a Santa Casa de Assis realizou mais de atendimentos e quase 7 mil

cirurgias em suas dependéncias.

A Instituigdo deixa registrado o agradecimento aﬁ ntariamente se dedicaram ao

longo dos anos, como Irméos, Conselheiros ou Diré o sementes, que ddo frutos

até os dias atuais.

Missdo da Institui¢sio: Como hospital filantrépico, prestar assisténcia a saide com ética,
qualidade, tecnologia, responsabilidade social e o compromisso em superar as expectativas do

cliente.

Visdio: Ser o hospital de primeira opgsio para os clientes da regifio de Assis, ampliando o grau
de complexidade dos procedimentos meédico-hospitalares, mantendo o aprimoramento continuo

de seus colaboradores, com equilibrio econdmico financeiro sem perder a quali

prestago dos servigos.
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Santa Casa
Assis

Valores: Respeito, Etica, Compromi idade, Humanizagfio, Conhec

Competéneia Técnica e Criatividade no cumprixﬁénto de
b) Caracteristicas da Instituigfo

A Organizagfio Social de Satde (OSS) Santa Casa de Misericérdia des 1
de Satde filantrépica, com o compromisso atender 60% de pa o Sistema
Unico de Satide (SUS), sendo possivel também o atendiment “particulares e de
convénios privados (40%). Atende 0 Municipio de Assif 0, abrangendo mais 11

municipios, com uma populagdio de aproximadamen:

A Estrutura Organizacional da OSS estd repres

Conselho Fiscal, Diretoria Executiva e as unidades ger

Maternidade, Ame Assis.

S8, sendo o Hospital Central,

Na Area Hospitalar, faz a gestio dos dois hosj acima: Hospital Central e

Maternidade, totalizando 117 leitos, constituindo ;
CNES sob o n° 2081083 (Area Total: 28.450.46 m?,

Central possui duas alas de internagéio (Pavilhéio S&

provenientes do SUS, com 54 leitos e, Pavilhio S

o Hospitalar, registrado no
da: 7.679,38 m?), O Hospital
para internago de pacientes
 PSJIL, com 30 leitos, para

internag8o de pacientes particulares e de convéni equipado com um Centro

Cirtrgico constituido por 6 salas cirirgicas, dotadas tos basicos e especializados,

essenciais para o éxito cirtrgico, tais como, arco ci ; jamentos opticos que permitem

a realizacio de exames e procedimentos cirtrgico espacos preconizados. Esta
Unidade cirtrgica é apoiada por uma Central de Este; oftuma Central de Dispensagéio

de Materiais. Possui uma Unidade de Terapia Geral com 1 leitos com

equipamentos para a realizacfio de hemodialise.

evedid

O Hospital Central também mantém Unidades e Servigos de Apoio: Laboratério de Andlises
Clinicas, Setor de Imagens (Ultrassonografia, Radiologia e Tomografia), Agéncia
Transfusional, Hemodindmica, Lavanderia, Setor de Nutrigdio, apoiados por uma Gestd

Corporativa.

A unidade estd cadastrada como referéncia na Rede de Urgéneia e Emergéncia (RU ) e
disponibiliza leitos de retaguarda médica 3 Unidade de Pronto Atendimento (UPA) 3(}

Ml
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realizados uma média de 1.500 atendimentos/més.

O Complexo Hospitalar constituido pelo Hospital C
recentemente ter inaugurado sua Unidade Europa que ateni
um quadro de funciondrios constituido por 612 col
205 médicos: 167 médicos (efetivos) ¢ 38 cadastrad

em diferentes especialidades, tais como, Alergia e

5 de dois anos de cadastro),
estesiologia, Cardiologia,
Cirurgia de Cabega e Pescogo, Cirurgia Geral, Ciru Cirurgia Plastica, Cirurgia
Vascular, Clinica Médica, Dermatologia, Endocrin
Geriatria, Ginecologia e Obstetricia, Hematologiaé
Neurologia, Oftalmologia, Ortopedia, Otorrinolaring
Psiquiatria, Radiologia, Reumatologia e Urologia. ;.
de meio milhdo de atendimentos e foram realizada
longo do ano foram efetuadas 6878 cirurgias, além do
3.289 atendimentos por més), sendo que, do total d

SUS.

detabologia, Gastroenterologia,
; Nefrologia, Neurocirurgia,
ogia, Pediatra, Pneumologia,
entral, em 2023, foram mais
2 internag8es mensais e ao
: tos ambulatoriais (média de

tos, em média, 87,19% sdo

A Maternidade, anexa ao Hospital Central, pos um Centro Obstétrico com 3

salas cirirgicas e duas salas de parto, dentre outros ossibilitam um atendimento
personalizado ¢ humanizado. Sfo realizados um

Atendimento Obstétrico, 161 internagdes e 94 parto.

4 atendimentos no Pronto

e N
amamentos publicos do Governo

Na 4rea Ambulatorial, a Santa Casa de Assis ven s
do Estado de S#o Paulo e faz a gestdo do Ambulatério Médico de Especialidades (AME) de

Assis (desde 2013) e de Botucatu (desde 2023).
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| CPF': 707.684.478-87
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I1 - INFORMAGOES CADASTR/

a) Entidade

Razao Soozal
'SANTA C ,;SA DE MISERICORDIA DE ASSIS

CNPJ:
44.364.826/0001-05

Atividade Econdémica Principal (a mesma descrita no CNPJ)
86.10-1-01 - Atividades de atendimento hospitalar, e
atendimento a urgéncias. :
Enderego:

Praga Doutor Symphrénio Alves dos Santos, 166
Cidade: Assis

| CEP: 19.814-015 | DDD/Telefone: (18) 3302-331
E-mail: santacasa@santacasadeassm org.br

'S:;‘\"

b) Responsiveis
'Responsdvel pela Instituigdo Dr Arnaldo Thomé

Cargo: Provedor

Enderego: Av. Sebastido Mendes de Brito, 1141

Cidade.: Assis

CEP’ 19 8]5~140

CPF 043 807 625—] 5 Orgao Expedzdor SSP/SP

Cargo: Diretora Executiva djunta

Endereco: Av. Rui Barbosa, 1262

| Cidade: Assis UF: SP

CEP 19.814-000 J 223

Responsdvel pela Instituicdo: Paschoal Porto : o B e
CPF: 447.165.328-87 RG: 5538773 | Orgdo Expedidor: SSP/SP

| Cargo: Diretor Financeiro e Administrativo | Funcéo:Diretor Financeiro e Administrativo

Endereco: Rua Capitdo Assis, 1251

Cidade:Assis | | UF:SP

CEP: 19.800-062 | Telefone: (18) 99751-7464
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Custeio Utilidade Publica: Energia Elétrica e Agua

a) Identificacfio do Objeto

4
\ergia Elétrica ¢ Agua. Para
ide-de internagBes na clinica
lento de servigos de utilidade
entais para o funcionamento

O objeto deste plano de trabalho ¢ custear as despé
garantir o funcionamento eficiente ¢ a expansfo
cirdrgica, é necessario assegurar recursos adequado
publica, como energia elétrica e dgua. Esses servigo,
das operag¢Oes hospitalares e a seguranga dos paciente

b) Objetivo

0 pagamento de servigos de

O objetivo deste plano de trabalho é utilizar r
a finalidade de aumentar a

utilidade publica, especificamente energia elétric
capacidade de internagdes na clinica cirdrgica da

¢) Justificativa

nternacéo na clinica cirtirgica
idade ptblica. A aquisi¢éo
das operag@es hospitalares,
rocedimentos cirrgicos ¢

A Santa Casa de Assis enfrenta desafios na cap
devido a limita¢Bes nos recursos destinados aos s
desses recursos & essencial para garantir o funcion
proporcionando um ambiente seguro ¢ adequa
internagdes. '

Metas a Serem Atingidas

va realizar, no minimo, 215 internagfes/més no setor de clinica cirtirgica, conforme

conirato com o gestor municipal. v

Situagio Atual: A média mensal de internagBes no setor de clinica médica estd em torno de

200 internacdes por més.

Situagfio Pretendida: Alcangar, no minimo, 215 internagBes por més na Santa Casa de

Assis no setor de clinica cirtirgica.

Férmula de cilculo do Indicador: (Ntimero de internagdes realizadas / Meta de internagdes

estabelecida) x 100. , 4

Indicador de Resultado: Seré utilizado o SIH/SUS como fonte para indicar o nimero de g

internagBes mensais no setor de clinica médica. ' V-\PK
j YA
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Ag:oes para Alcance.
atendidos. ; : :
Situacéio Pretendida: Manter o indice de satisfacdo dos usudrigs
bom ¢ étimo. ! ;
Férmula de cdlculo do Indicador: n° de questionarios ¢
questiondrio aplicados x 100 ,
Indicador de Resultado: Quesnonérws de satisf
dispostos nas caixas de sugestdes do Hospital.

90% entre

bm ¢ Otimo/n® de

Ouvidora Hospitalar e

d) Etapas ou Fases de Execugfio

ﬂ;dcm ,. Etap pa s - :
I Pagamcnto de Unhdade Pubhca
2 | Pagamento de Utilidade Ptiblica

IV -~ CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

R Més /Axm‘ Va§;’r e o of ner ’:‘ b Ce e % S glde
L e Pea : desembolso
08/2024 R$150.0()0,00‘

R$150.000,00
08/2024 |R$50.000,00 | 100 100 R$50.000,00

V  —PREVISAO DE EXECUCAO DO OBJETO

Vigéncia: A partir da assinatura do ajuste até 31/12/2024
Prestagiio de Contas: 31/01/2025
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DECLARACAO : Na qualidade de representante legal do proponente, DECILLARO, para fins
de prova junto & Secretéria de Estado da Satide, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste
qualquer débito em mora ou situagio de inadimpléncia com o tesouro ou qualquer 6rgéo ou
Entidade da Administragio Publica, que impeca a transferéncia de recursos oriundos de

dotagBes consignadas nos orcamentos deste Poder, na forma de Plano de Trabalho.

Assis, 28 de Junho de 2024

A ould

 Ana R& a Girardi
CPF 096.306.378-20
Provedora Adjunta
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